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ASUNTO: Retorno a labores

Chetumal, Quintana Roo, a 30 de junio de 2020

“2020, ANO DEL 50 ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DE CANCUN”

SECRETARIA TECNICA, GERENTES,
SUBGERENTES Y COORDINADORES
ADMINISTRATIVOS DE RECINTO

La Administracién Portuaria Integral, ha dado puntual seguimiento a las indicaciones, asi como ha

realizado las acciones para reactivar la operacion en areas de oficinas administrativas y areas
operativas de la Empresa, implementando todo lo necesario para un regreso a la Nueva

Normalidad ordenado y gradual, priorizando sobre todas las cosas la salud de las personas que
laboran en la empresa.

En cada uno los centros de trabajo se instalé un comité COVID, el cual vigilard que cuenten los
Insumos y cumplan las medidas de seguridad para evitar el contagio en los centros de trabajo y
turnaran las incidencias que se reporten en los filtros sanitarios de accesos a las oficinas a las areas

de recursos humanos de cada recinto. Por lo que deberdn colocar en la entrada de las oficinas el
personal que integra éste comité.

Con base en:
e Lineamientos técnicos de seguridad sanitaria en el entorno laboral emitidos por la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social Federal Y,

e Lineamiento general espacios publicos cerrados en COVID-19 emitidos por la
Secretaria de Salud Federal

Dentro de las medidas obligatoria de prevencion de contagios en los centros de trabajo, se debera
cumplir lo siguiente.

Establecer una distancia minima de 1.5 mts entre persona a persona, o en su caso colocar
mampara de acrilico.

e Evitar saludar de mano, beso y abrazo

Lavarse las manos con agua y jabon frecuentemente, o bien usar soluciones a base de alcohol

al 70% (ojo el uso del alcohol no sustituye la preferencia por el lavado de manos).

Usar cubrebocas.

Usar correctamente el equipo de proteccién personal segln sea la actividad que desemperien.

Tener una adecuada ventilacion de dreas (de preferencia abrir puertas y ventanas).

Cada trabajador debera por lo menos al inicio y al término de su turno, limpiar su espacio de

trabajo, tal como su escritorio, monitores y asi como sus articulos de uso personal y evitar

compartirlos.

e Asi también los trabajadores deberan tomar las capacitaciones en materia de prevencion del
COVID-19, asi como ponerlas en practica.
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Como medida de prevencion de brote en oficinas o centros de trabajo.
e El uso de las cocinetas existente, sélo podran utilizarse si de acuerdo a la superficie es posible
usar la sana distancia, o en su defecto deberéan usarse por una persona a la vez.
e El personal solo podré salir de la oficina por motivos estrictamente laborales o de emergencia
personal. Al retorno de las salidas, deberdn pasar obligatoriamente por el filtro sanitario de
acceso.

Administracién Portuaria Integral de Quintana Roo, S. A. de C. V.
Calle 22 de Enero No. 261 entre Madero y Morelos, Colonia Centro
C.P. 77000. Chetumal Quintana Roo. México.
Tels. (983) 832 6101, 6126 y 6196
E-mail: apiqroo@apiqroo.com.mx
WWW.apiqroo.com.mx
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" 0is-20me  En el caso del personal vulnerable, se incorporaran cuando el semaforo este”en verde o via
prescripcion médica correspondiente.
* No se permitira la salida del centro de trabajo para la compra de desayunos, debera traerse
consigo a la entrada a laborar.
e No se permitira |la entrada a vendedores o personal ajeno a la empresa, salvo que sea por un
asunto oficial de trabajo, debiendo pasar por el filtro sanitario y cumplir con el uso de
cubrebocas.

En caso de deteccion de algiin trabajador con sintomas COVID-19 en oficinas, se procedera
con lo siguiente:
* En caso de detectar a un trabajador con signos de enfermedad respiratoria y/o temperatura
mayor a 37.5 grados, se registraran sus datos y se le retirara a su casa.
e Identificar a los trabajadores que hayan estado en contacto con el trabajador para enviarlos a
su domicilio.
e Se llevara el registro del personal detectado con posible caso COVID-19 y el area de RH
reportara a la Secretaria de Salud para su atencién y seguimiento.

El retorno a las labores sera el dia 1 de julio, en el caso de que para la zona sur del estado, en el
transcurso de la tarde se emita comunicado al respecto, el retorno seria el dia que se indique por parte
del ejecutivo. Se estableceran horarios escalonados de entrada y salida. En el caso de las oficinas
centrales quedara como sigue, en el caso de cada recinto deberdn organizar sus horarios en apego a
sus necesidades.

Entrada:

8:00 Servicios Generales, Mantenimiento y Recepcion

8:30 Contabilidad e Informatica

9:00 Gerencia de Control y Auditoria, y Juridico

9:30 Administracion y Finanzas,

10:00 Direccién General, Comercializacién e Ingenieria

Salida:

3:30 Servicios Generales, Mantenimiento y Recepcion
4:00 Contabilidad e Informatica

4:30 Gerencia de Control y Auditoria, y Juridico

4:50 Administracion y Finanzas

5:20 Direccién General, Comercializacién e Ingenieria

Las medidas arriba mencionadas son responsabilidad de todos y cada de los que integramos esta
empresa, asi como también de ésta forma cuidarse y difundir a nuestras familias, seres queridos y
gente con la que se tenga contacto que tomen sus medidas de prevencién y de esta forma también
ayudamos a cuidar nuestra fuente de empleo y sustento.

Sin otro particular envio a Ustedes un cordial saludo.

Minutario
VEM/
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VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ <vespinosa@apigqroo.com.mx> 30 de junio de 2020, 17:34
Para: ROSA ELENA RIOS FERNANDEZ <rrios@apiqroo.com.mx>, ALICIA RICALDE MAGANA
<aricalde@apigroo.com.mx>, LANDY BEATRIZ BLANCO LIZAMA <Iblancolizama@apiqroo.com.mx>, alicia rivera
<arivera@apiqroo.com.mx>, Iris Anel Magana De La Cruz <imagana@apiqroo.com.mx>, Aldo Gonzalez
<agonzalez@apiqroo.com.mx>, MARCELA AZALEA GRAJALES ALCANTARA <agrajales@apiqroo.com.mx>,
GUILLERMO RENTERIA ZUNIGA <grenteria@apiqroo.com.mx>, amador sanchez <asanchez@apiqroo.com.mx>,
CESAR CAMPOS CANUL <ccampos@apigroo.com.mx>, ROSA ISABEL CRUZ MAGANA <rcruz@apiqroo.com.mx>, Eric
Miravete Granja <emiravete@apiqgroo.com.mx>, HUL KIN MIRAVET GRANJA <hmiravete@apigroo.com.mx>, ESTEBAN
HUMBERTO GONZALEZ GOMEZ <egonzalez@apiqroo.com.mx>, JUAN MANUEL AZUETA GOROCICA
<jmazueta@apigroo.com.mx>, GUILLERMO MANUEL OLIVA GARRIDO <goliva@apigroo.com.mx>, Hiram Toledo
<htoledo@apiqroo.com.mx>, SILVIA CRISTINA BADILLO GARCIA <cbadillo@apiqgroo.com.mx>, MANUEL JESUS
SERRANO MAGANA <mserrano@apiqroo.com.mx>, ilmer herrera <iherrera@apiqgroo.com.mx>

Buenas tardes a todos adjunto oficio de retorno a las labores.
Favor de leer las consideraciones indicadas.
Los recintos deberan informar al personal de su centro de trabajo, los compafieros que integran su comités covid,

asi como hacer sus horarios escalonados de trabajo de tal forma que se respeten los lineamientos establecidos y de
acuerdo a sus necesidades operativas y administrativas.
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cinas centrales se esta a la espera que en el transcurso del dia indiquen si se extiende el plazo al dia 15 de julio.
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personal vulnerable regresa solo cuando el semaforo se encuentre en verde.
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r otro lado se les recuedeberan otorgar y agotar las vacaciones pendientes del personal , ya se les mandé las
as de las vacaciones atrasadas.
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or alguna razén tienen personal que sin ser vulnerable, seguira trabajando desde casa porque su trabajo asi se
permite, deberan informar por escrito las areas de recursos humanos que correspondan
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8in otro particular envio a todos un cordial saludo y que sigan transmitiendo a todo el personal las medidas para
cuidarse mucho tanto en oficinas, en el trayecto o transporte que ocupen y en sus casas.

ATENTAMENTE

L.C. Virginia Espinosa Marquez

GERENTE DE AQMINISTRACION Y FINANZAS

ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE QUINTANA ROO S.A. DE C.V.
983-83-26101 Ext. 1141
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GUILLERMO RENTERIA ZUNIGA <grenteria@apigroo.com.mx> 30 de junio de 2020, 18:04
Para: VIRGINIA ESPINOSA MARQUEZ <vespinosa@apiqroo.com.mx>

Viky, pones que personal vulnerable regresa hasta que el semaforo esta verde , es en todas las oficinas o solo
Chetumal
[El texto citado esta oculto]
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